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A Oko-vallalkozoi készségek keretrendszerének célja

Ez az dkovallalkozoi készségekre vonatkozo keretrendszer az EcopreNEETSs fehér kdnyv
elkészitését koveti, amely hozzajarult a kovetkez6khoz:

o attekintést késziteni a NEET-ek, a foglalkoztatas és a vallalkozéi szellem (akar "zoéld",
akar nem) helyzetérél, valamint a kilonb6z6 orszagainkban meglévé allami
politikakrol;

e talalkozni és interjut késziteni az érintettekkel: NEETS, a célk6zonség; szocialis
munkasok/ifjusagsegiték, hogy megismerjuk szakmai véleményuket a NEETS
szukségleteirdl és jellemz6irdl; okovallalkozok, hogy meghallgassuk tapasztalataikat
és tanacsokat kapjunk t6luk;

e az altalanos megallapitasok és az elvégzett interjuk alapjan ajanlasokat fogalmaz
meg, nemcsak a projekt munkacsomagjaira (az okovallalkozéi készségeket oktatd
MOOQOC, az oktaték képzése és az EcopreNEETs inkubatorok), hanem a projekt
altalanos munkamodszerére, mindségeértékelésére, kommunikacios és terjesztési
stratégiajara vonatkozodan is.

A fenti célok teljesitésével ez a fehér konyv megkonnyiti az Okovallalkozéi készségek
keretrendszerének Iétrehozasat, amely MOOC-ok kialakitasanak kiindulépontja, projektink
kovetkez6 szakasza.

Ennek a keretnek tartalmaznia kell:

-a MOOC f6 pillérei

-a tanulasi célok a tanul6i profilonként.
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1fVxApuVutTg1g_lbQlyxnqigiUgiq2qc
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1fVxApuVutTg1g_lbQlyxnqigiUgiq2qc

ElGrejelzd képzési program

A program célja, hogy a NEET-ek megkapjak a sajat oko vallalkozasuk létrehozasahoz szukséges
ismereteket, eszkdzdket és forrasokat. A képzési program célja, az 6nallé tempoju tanulasi modulok,
az interaktiv gyakorlatok és a gyakorlati munka kombinacidjaval olyan készségeket fejlesszen ki,
amelyek szikségesek a kialakuléban l1évé z6ld gazdasagban valé boldogulashoz.

A képzési program a kdvetkezdképpen oszthaté meg:

1. modul: az dkovallalkozas megértése (Bevezetés az dkovallalkozasba és annak jelentéségébe
/ a z6ld agazat piaci lehet6ségeinek azonositasa / esettanulmanyok / sikeres dkovallalkozék
beszamolai ...).

2. modul: fenntarthaté Gzleti modellek (a kilonb6zé fenntarthatd UGzleti modellek feltarasa/ a
harmas alulrél épithet6 vonal megértése: A fenntarthatésag beépitése az Uzleti
tevékenységekbe...).

3. modul : a projekt meghatarozasa (workshop a személyes torekvések meghatarozasara / az
Otletek megvaldsithatdosaganak és potencialis hatasanak értékelése / piackutatas és validacios
stratégiak)

4. modul: uzleti terv 6kovallalkozok szamara (atfogd Uzleti terv készitése a fenntarthatdésagra
Osszpontositva / pénzlgyi el6rejelzés és koltségvetés készitése zold vallalkozasok szamara /
finanszirozashoz és tamogatashoz val6 hozzaférés okovallalkozoi vallalkozasok szamara).

5. modul: fenntarthaté termékfejlesztés és -tervezés (a fenntarthatésag beépitése a
termékfejlesztési folyamatokba / Okotervezési elvek és gyakorlatok / életciklus-értékelés és
szénldbnyom-elemzés...).

6. modul: digitalis készségek dkovallalkozék szamara (alapvetd digitalis készségek elsajatitasa /
a szakmai tevékenységhez szikséges digitalis reflexek elsajatitasa / a kdtelezd adminisztrativ
eljarasok ismerete / kiberbiztonsag....

7. modul: marketing és markaépités a zold vallalkozasok szamara (meggy6z6 értékajanlat
kidolgozasa az dkovallalkozoi vallalkozas szamara / fenntarthatdé marketingstratégiak és zold
markaépitési technikak / Ggyfélkapcsolatok kiépitése és a kdzdsségi média kihasznalasa...).

8. modul: Gzemeltetés és ellatasi lanc menedzsment (fenntarthaté gyakorlatok bevezetése az
Uzemeltetésben és az ellatasi lancban / eréforras-optimalizalas és hulladékgazdalkodas / etikus
beszerzés és beszallitéi kapcsolatok...).

9. modul: pénzlgyi iranyitds és hatasmérés (pénzigyi iranyitas okovallalkozék szamara /
hatasmérés és jelentéstételi keretek / a befektetés tarsadalmi és kdrnyezeti megtértlése (SROI)

)

10. modul: jogi és szabalyozasi megfontolasok (a kérnyezetvédelmi elbirasok és a megfelelés
megértése / a szellemi tulajdon védelme a fenntarthaté innovaciok esetében / a szocialis és
Okovallalkozasok jogi strukturai...).

11. modul: méretndvelési és ndvekedési fenntarthatd stratégiak (stratégiak az dkovallalkozéi
vallalkozas méretndveléséhez / egyuttmikodések, partnerségek és szovetségek a novekedés
érdekében / fenntarthatd méretndvelés az értékek veszélyeztetése nélkdl...).
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Modszer

Az ajanlasok szerint a moddszer tamogathatna az interaktiv tanulast, videokkal, kvizekkel és
olvasnivalokkal egy konnyen és barmikor elérhetd online platformon keresztul. A tanulok a sajat
tempdjukban végeznék a képzést.

Feladatok és értékelések: Gyakorlati munka, esettanulmanyok és tesztek a megszerzett tudas
gyakorlati megvalositasa érdekében.

Kozosségi tamogatas: Vegyen részt a vitaférumokon, és Iépjen kapcsolatba mas résztvevékkel, hogy
megossza Otleteit, tanacsot kérjen és 6sztdndzze az egyuttmikodést.

Forrasok és eszkdzok: Tovabbi erdforrasok, tobbek koézott sablonok, utmutatdék és ajanlott
olvasmanyok, amelyek a tanulasi folyamat javitasara szolgalnak.

A 4. munkacsomaghoz (NEET-inkubator) kapcsolédéan, valamint a tanacsadas és halozatépités
eérdekében tapasztalt okovallalkozokat és ipari szakembereket lehetne meghivni el6éadasokra,
kérdés-felelet Glésekre és személyes konzultaciokra.

Ild6tartam

A programot ugy tervezték, hogy rugalmas iddkeretben lehessen elvégezni, igy a tanulé a sajat
tempodjaban haladhat. Atlagosan a résztvevék koriilbeliil xxx hét alatt végzik el a programot, heti
korllbelll xxx orat forditva ra.

Tanusitas

A képzési program sikeres elvégzése utan a tanuldk tanudsitvanyt kapnak a teljesitménylk
elismerésérdl, valamint nyilt jelvényeket a képességeik elismerésérdl.
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Oko-vallalkozd6i készségek keretrendszere

A NEET-ek ezen a képzésen keresztll szamos készséget fejleszthetnek, beleértve a technikai
ismereteket és a személykozi készségeket is. Az alabbiakban felsoroljuk azokat a készségeket,
amelyek fejlesztésére a résztvevdk szamithatnak:

Technikai know-how

Piackutatas és -elemzés: hogyan végezzen piackutatast, hogyan azonositsa a trendeket,
hogyan mérje fel a vasarloi igényeket és hogyan elemezze a versenyt a zéld agazaton bell.
Segit megalapozott dontések meghozatalaban és az életképes Uzleti lehetéségek
azonositasaban.

Projektmenedzsment: a projektcélok meghatarozasa, projekttervek készitése, hataridék
meghatarozasa, eréforrasok elosztasa és a haladas nyomon kdvetése. Segit a feladatok, a
hataridék és az érdekelt felek kezelésében az o6ko-vallalkozoi kezdeményezések sikeres
végrehajtasanak biztositasa érdekében.

Uzleti tervezés és pénziigyi menedzsment: atfogd izleti tervek készitése, pénziigyi
elérejelzés, koltségvetés készitése és a pénzlgyi forrasok hatékony kezelése az
Okovallalkozoi vallalkozasok szamara.

Fenntarthaté termékfejlesztés: Okotervezési elvek, fenntarthatdé anyagok és gyartasi
folyamatok. Lehetévé teszi a fenntarthatdésagi szempontok termékfejlesztésbe vald
integralasanak képesséegét.

Marketing és markaépités: hogyan lehet hatékony, fenntarthatd vallalkozasokra szabott
marketingstratégiakat kidolgozni. Ez magaban foglalja a marka pozicionalasat, az uzenet
kidolgozasat és a digitalis marketingcsatornak felhasznalasat a célkdzonség eléréséhez.
Digitalis készségek: az 6kovallalkozok szamara szukséges kilénb6z6 digitalis eszk6zok és
platformok elsajatitasa. Ez magaban foglalja az adminisztrativ feladatokkal, a k&z6sségi
média marketinggel, az online kommunikacidéval, az adatelemzéssel és az e-
kereskedelemmel kapcsolatos készségeket.

Jogi és szabalyozasi megfelelés: az Okovallalkozasra jellemzd jogi és szabalyozasi
szempontok megértése. Lehetbvé teszi a kdornyezetvédelmi szabalyozasok, a szellemi
tulajdon védelme és a vallalkozasok megfeleld jogi strukturainak kivalasztasa terén valé
eligazodast.

Lagy keszségek

Kommunikacié: a szbbeli és irasbeli kommunikacios készségek fejlesztése, amely lehetévé
teszi az Gtletek hatékony megfogalmazasat, az Uzleti koncepciok ismertetését és az érdekelt
felekkel, példaul ugyfelekkel, befektet6kkel és partnerekkel val6é kapcsolattartast.
Halézatépités: készségek fejlesztése a kapcsolatok kiépitésére, a partnerségek
elémozditasara és a halézatok kihasznalasara az dkovallalkozdi vallalkozasok tamogatasa
érdekeében.

Problémamegoldas és kritikus gondolkodas: lehetévé teszi az Osszetett helyzetek
elemzését, a kreativ megoldasok meghatarozasat és a megalapozott dontések meghozatalat
az Uzlet érdekében.

Alkalmazkodoképesség és rugalmassag: az oOkovallalkozassal jaré kihivasok és
bizonytalansagok lekiizdése; megtanuljak elfogadni a valtozasokat, tanulni a kudarcokbdl, és
kitartani a célok elérésében.

Vezetés és menedzsment: olyan alapvetd vezet6i és menedzsment készségek elsajatitasa,
amelyek lehetévé teszik a csapatok hatékony vezetését, masok inspiralasat és pozitiv
munkakdrnyezet kialakitasat az 6kovallalkozasokon belll.

Egyilittmiikodés: hatékony csapatmunkara, erés kapcsolatok kiépitésére és szinergikus
partnerségek létrehozasara valo képesség.
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E készségek fejlesztésével a NEET-ek olyan atfogd készseégekkel lesznek felvértezve,
amelyek képessé teszik 6ket arra, hogy sikeresen elinduljanak az 6kovallalkozas utjan,
autonomiat adva nekik, helyreallitva onbizalmukat, hozzajarulva a zold gazdasaghoz, és

pozitiv valtozast hozva létre a vilagban.
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